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1. INTRODUCCION Y OBJETIVO

Para un mayor control y estandarizacion de imagen ante nuestros clientes y de la comunidad en general, Edesur
Dominicana, S.A., determiné brindar una identificacion gréfica y numérica a todas las brigadas operativas de nuestra
institucion; para ello se ha optado por asignar modelos alfanuméricos, caracteristicos de identificacion por cada sector
y operacién de nuestra Zona de Concesién para vehiculos contratistas que trabajan en nombre de Edesur Dominicana,
S.A.

2. AMBITO Y ALCANCE

Esta politica aplica para todos los servicios, en donde se contemple la contratacion de brigadas operativas (personal-
Vehiculo, vehiculo, camioneta, motor, camion, camién canasto, camién plataforma, camién griia, entre otros) que

realicen trabajos para o en nombre de Edesur Dominicana, S.A.

3. DEFINICIONES

Brigadas operativas: son los equipos técnicos de trabajos que se encargan de realizar las operativas técnicas en
terreno. Estan compuestas por un técnico principal, ayudantes y vehiculo (furgoneta liviana, camioneta, camion,

camion canasto, motor, etc.).
Rotulacion: se refiere a las identificaciones que deben tener los vehiculos en sus laterales, frontal y lado trasero.

4, DESCRIPCION POLITICAS

La politica de Identificacion de Brigadas Contratistas viene a estandarizar las rotulaciones de identificacién vy
sefializacion que deben tener cualquier vehiculo o camién de motor y la carnetizacion del personal que conforman las

brigadas contratistas.

Los siguientes modelos informativos solo son referencias de una ideal identificacion y aplicaréd para cada empresa

seguin corresponda’:

! Para el caso de las cooperativas deberan tener adicional el emblema de la misma.

Elaboré: EGC / ERA Revis6: CAA / RAS / SAS / CER / CA / QE] / CRD / LEH / IP Aprobd: JMV / RDC Pagina 4 de 15
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4.1. MODELO DE ROTULACION CON LOGO DE EDESUR DOMINICANA, S.A Y CONTRATISTA:

EMPRESA CONTRATISTA

LOGO

EMPRESA
CONTRATISTA

Llame a:

(809) 683-9393  edesiy

Ilustracion 1. Rotulacion de empresa contratista.

Dimensiones - Vehiculos:

VISTA | DIMENSIONES (PULGADAS)
Lateral 14 x 11 pulg.
Delantera 10 x 8 pulg.
Trasera 10 x 8 pulg.

Dimensiones — Brigadas Motorizadas:

VISTA | DIMENSIONES (PULGADAS)
Lateral 8.5 x 7.5 pulg.

Ilustracion 2. Nimero de ficha.

Dimensiones:
VISTA DIMENSIONES (PULGADAS
Todas las vistas 11 x 3 pulg.

Dimensiones — Brigadas Motorizadas:

VISTA DIMENSIONES (PULGADAS)
Tanque (Motores
tipo Cross) 14x 3 pulg.

Etiqueta opcional para otros tipos de brigadas motorizadas.

Elaboré: EGC / ERA Revisd: CAA / RAS / SAS / CER /CA /QE]l/CRD / LEH /P Aprobé: JMV / RDC
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ESTA BRIGADA NO ESTA AUTORIZADA
A COBRAR POR NINGUN SERVICIO

DENUNCIA EL FRAUDE

809-683-9393

Ilustracion 3. Rétulo para denuncias de fraudes.

Dimensiones para vehiculos:

VISTA | DIMENSIONES (PULGADAS)

Lateral 14 x 11 pulg.
Delantera 10 x 8 pulg.

Trasera 10 x 8 pulg.

Dimensiones — Brigadas Motorizadas:

VISTA

DIMENSIONES (PULGADAS)

Lateral

8.5 x 7.5 pulg.

S| MANEJO MAL,
REPORTAME

809-683-9393

Ilustracion 4. Rétulo para denuncias de manejo temerario.

Dimensiones para todas las brigadas:

VISTA DIMENSIONES (PULGADAS)
Trasera 8 x 4 pulg.
Elaboré: EGC / ERA Revisé: CAA / RAS / SAS / CER / CA / QEJ / CRD / LEH / IP Aprobé: JMV / RDC Pagina 6 de 15
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4.2. MODELO PARA IDENTIFICAR LOS EMPLEADOS

=
CONTRATISTA

LOGO
EMPRESA
CONTRATISTA

Juan

Pablo Fernandez
402-5920003-1

, Técnico Contratacion

A Rh Negativo (A-)

TIFO DE SANGRE

(-
edesur

Ilustracién 5. Carnet de identificacion de empleados -

4.2.1.

Elabord: EGC / ERA

Vista frontal

TIPO DE SANGRE
A Rh Negativo (A-)

= Slempre mantenga visible este
carnet.

« Siempre utilice sus Equipos de
Proteccién Personal.

« Siempre lleve a mano la orden de

servicio.

« Siempre realice su trabajo con
autorizacion de su supervisor.

« Siempre realice una evaluacion
de riesgos antes de iniciar la

Dimension y tipo de fuente del carnet:

tarea.

&
edesur

Edevur Dominicana, 5. A

Vista trasera.

Dimension del plastico (carnet):

VISTA | DIMENSIONES (PULGADAS)
Horizontal 2.2 x 3.4 pulg.
Fuente-Vista frontal:
VISTA FRONTAL CARNET
Informacion Tamano Tipo de letra

Contratista 8.38 Myriad Pro Bold
Nombre empleado 9 Verdana Bold
No. Cédula 9 Verdana Regular
| Cargo 9.1 Verdana Bold
Titulo Tipo de sangre 5 Verdana Bold
Tipo de sangre 7 Verdana Regular

Fuente-Vista trasera:

VISTA TRASERA CARNET
Informacion Tamaiio Tipo de letra
Titulo Tipo de sangre 5.6 Verdana Bold
Tipo de sangre P Verdana Regular
Texto informativo 8 Myriad Pro bold

Revisd: CAA / RAS / SAS / CER / CA / QE]/ CRD / LEH / JP

Aprobé: JMV / RDC

Ilustracién 6. Carnet de identificacion de empleados -
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4.3. MODELO PARA IDENTIFICAR LOS VEHICULOS DE BRIGADAS

En conjunto con las rotulaciones definidas anteriormente, los vehiculos deben tener en sus diferentes vistas cinta

reflectiva que cumplan obligatoriamente con las especificaciones técnicas DOT C2, debe ser color blanco y rojo e

instalarse de forma continua en minimo 3 lados del vehiculo, camién, guagua o contenedor.

Para el caso de los camiones canasto, también debe colocarse en minimo tres lados del canasto.

Ilustracion 8. Vista lateral - Vehiculo liviano

Ilustracion 10. Vista lateral - Camidn canasto Ilustracion 11. Vista trasera - Camion canasto

Elaboro: EGC / ERA RevisG: CAA / RAS / SAS / CER / CA / QE]1/ CRD / LEH/ 1P Aprobé: JMV / RDC Pégina 8 de 15
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4.4. MODELO PARA IDENTIFICAR LAS BRIGADAS MOTORIZADAS

Las brigadas motorizadas, deben tener caja de herramienta de color azul corporativo de Edesur Dominicana, S.A (Azul
282 c), cinta reflectiva en sus diferentes vistas, que cumplan obligatoriamente con las especificaciones técnicas DOT

C2, debe ser color blanco y rojo e instalarse de forma continua en minimo 3 lados de la caja de herramientas.

Logo de Edesur rotulado en la parte delantera de la caja en su version para fondo azul.

L % 5 i

Ilustracion 13. Vista lateral 1 — Brigada motorizada

Ilustracion 12. Vista Trasera — Brigada Motorizada

Ilustracion 14. Vista lateral 2 — Brigada motorizada

Elabord: EGC / ERA Revisd: CAA / RAS / SAS / CER / CA / QE] / CRD / LEH / JP Aprobé: JMV / RDC Pagina 9 de 15
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4.5. LOGO EDESUR PARA ROTULACION

ede

4.6. DESGLOSE DE COLORES INSTITUCIONALES DE EDESUR

Colores Corporativos

El color es un elemento fundamental para
identificar y personalizar la identidad visual
corporativa. La aplicacion de estos colores
debe respetarse y mantenerse en la medida

de lo posible.

‘ C:88 mo
| M 14 G I66
‘ Y:0 B:222
PANTONE
282Cc | K: 0
) cCo R: 254
i M:50 G112
¥: 100 B0
PANTONE
1585 . K0
Elaboro: EGC / ERA Revisé: CAA / RAS / SAS / CER / CA / QE] / CRD / LEH / 1P

P,

- Se recomienda la reproduccion de
logo corporaliva en sus colores
pantons, eslo garantiza la Adelidad

de los valores tonales,

Cuando es necesario reproducir
el logo corporative en colores
proceso, es necesario aplicar los
colores de CMYK aqul indicados

para cacla color.

Los valores RGB son dados parala
utilizacion de los colores en medios
electrdnicos como: websites,
emalls o presentaciones en

Powerpoint

Aprobé: JMV / RDC
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5. REFERENCIAS

N/A.

6. ANEXOS

6.1. Ficha técnica de Camisa de Trabajo Para Linieros, Electricistas y TCT

Elabord: EGC / ERA

g Titulo: HOJA TECNICA DE HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE Fecha de Actualizacién:
EdeS ur PROTECCION PERSONAL Y/O COLECTIVA Enero 2018
g:sﬁ“g:']‘_;umam Gerencia: S150 Pgina: 1de2
Nombre del Material o Equipo: Codigo:
Camisa de Trabajo Para Linieros, Elechicistas, Brigadistss, Suparvisores y TCT s SIMILXLIOLNOL
Descripdon del Equipo:

La camisa de trabajo hace parte de un esquema de vestuario donde el uniforme es un conjunto estandarizado de ropas,
usado por miembros de la empresa o conbatistas mienbas se encuentran de servicio o en su funcidn laboral. Es un elemento
de sequiidad compuesto por camisa manga larga y pantaldn tipo cargo; con frecuencia de uso diario que protege a todo
trabajador d= riesgos por contacto y reduce riesgos por la energla causada por reldmpago de aco elécico entre torso
supesior y torso inferior, alcanzando desde e cuello hasta los tobillos.

La camisa de proteccidn s una ropa especialmente disefiada para trabajar en condiciones propias de ls funcidn de la
empresa v la misma debe proteger o presevar al usuario de cualquier dafio meddnico, fisico, eléctico yfo ambientsl
relacionado con la fundén que desempefia o la desaipcidn de su babajo.

Forma y Dimensiones:

Especificaciones Técnicas:
+ Obligatoriamente debe sar una camisa con mangas largas.

Obligatoriamentz debs incluir en la fabricacidn tallas S, M, L, XL, XXL, XXXL o sus equivalentes,

Obligatoriamente deben ser fabricadas bajo cumplimiento de normas locales o Intemadonales.

Obligatoiiamente debe tener referencia de clientes con operativas similares a la de EDESUR

Obligatoriamente debsn remitir esténdares de prueba.

Obligatoriamente debe tensr espscificacidn, etiqusta o marquilla de mateiiales usados y especificacionss de talla o

medida.

Obligatoriamente debe estar elaborada sin contener partes metdlicas.

Obligatoriamente debe ser elaborado tela 100 % algoddn plana cruzada

Obligatoiiamente la tela no debe denetirse.

Obligatoriamente debe contener tela de altz visibilidad naranja o verde con inclusicnes o insertos de dintas reflectivas

cokocadas en la parte delantera dz la camisa, en la espalda y mangas de la misma.

Obligatoriamente las telas, cintas o componentes reflectivos no deben ser de polyester.

« Obligatoriamente la camisa deberd ten=r minimo 2 bolsillos en la parte delantera con su respectivo cisire en el
mismo material y tela de la camisa,

+ Obligatoriamentz la tela deberd ser suave, liviana o de poco gramaje, que parmita la taspiracidn; con una fécil
adaptacion entiz los cambios téimicos v la piel del usuario,

» Obligatoriamente deberd tener el logo de fa empresa bordado segin arte entregado; en el bolsillo derecho de la
camisa.

. Ohﬁg{zlmﬁamente la unién de hombros, mangas y cemado de camiss, debera ser realizado con minimo una costura
paralela.

» Obligatoriamente la tela no deberd encoger con Iz lavada en una poicidn supericr & un 0.0002 % de su medida
original.

» Opcional pueds contener velcro en sustitucion de los botones para el caso de los pufios de las camisas.

s Opcional puede contener protector de botones para el frente de la camisa.

Para uso exdusivo de empleados o contratistas de EDESUR.
Este documento contiene informacidn privada, no debe sar reproducido o divulgado a otios sin autorizaddn de Seguiidad Industrial,
EL USUARIO ES RESPONSABLE DE COMPROBAR EL NUMERO DE HISTORIAL VIGENTE ANTES DE USAR ESTE DOCUMENTO.

Revisd: CAA [/ RAS / SAS / CER /CA/QEJ/ CRD /LEH/ IP Aprobé: JMV / RDC Pagina 11 de 15
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En caso que la tela tenga especificaciones dieléchicas debe:

Obligatoriaments no debe ser modificada por personal o empresas distintas a los fabricantes.

Ap!lcacmn del equipo:

Opcional puede contener la bandera de la Repiblica Dominicana bordada en una de sus mangas con un tamaio

promedio de tres x dos y medio pulgadas,

Opcional puede contener el logo o emblemas de EDESUR o de la empresa conbratista en la paite basera a la alturs

de la espalda con un tamafio promedio de ocho y medio por once y medio pulgadas.

Epdona! puede contener 1 o 2 botones de repuesto colocados en las marquillas de producto o en la paite inferior de
camisa.

Opcional puedz contener botones para & ajuste del cuello hacia la camisa.

Opcicnal puede tener un bolsillo en una de sus mangas para porta boligrafos o tipo tarjetero.

Opcional puede & provesdor entregar capacitacidn acerca de las buenas practicas para uso, lavado y planchada.

Opa& de 'r(;ololm Azul Caro, beige o kakis (mandn daro), aris daro o el color representative de la empresa que

use los uniformes.

Obligatoriamente debe tener proteccidn de la tela de un minimo de 8 calfom#

Obligatoriamente debe cumplir con NR 10, NFPA 70E-2112-2113, ASTM F1959, ASTM F1506, ASTM F2621, o sus
equivalentss.

Obligatoriamente debe contener especificacidn de cantidad de resistencia de lavado por el fabricantz o

representante.
Obligatoriamente debe ser cocida y elaborada de fakvica.

La empresa provee al personal técnico operativo ropa de trabajo (camisa, pantaldn y obros) para su ingreso o trabajo
en las redes o sub estaciones, la cual debe ser usada en todo momento, independientemente de la tarea que se esté

realizando y es obligatotio usar la ditima dotacién, que serd |a (inica gue se cambiara en case de deterioro.

Criterio de Sustitucion:

Se le enbregara los uniformes respectivos de acuerdo al uso y desgaste que estos elementos sufran, para una mayor
duracion y efectividad econdmica de las empresz se recomienda a los brigadistas entregar 5 camisas y tres
pantalonas.

Semestralmente se debera hacer un andlisis y evaluadon de los elementos por parte del supervisor del empleado o
del equipo de Seguridad Industrial para valorar el cambio o sustitucién, parcial o total de los uniformes.

Para la entrega de cada pieza de uniforme, cbligatoriamente se debe realizar la devolucidn del uniforme deteriorado,
dafiada, en desuso o para cambio,

Los mismos deben ser sustituidos en caso de presentar rupturas, deterioro notable por causas justificadas, siendo
también requerida la develucidn del uniforme deteriorado o dafiada.

Marcas & Modelos aprobados: Posibles Proveedores:

7

T
L]

Observaciones:

La ropa de este tipo de trabajo es considerada un elemento de proteccidn persenal, segin €l Reglamento 522-06 en
€l acapite "5- Equipos De Proteccidn Pevsonal En B Lugar De Trabajo”, "5.8.9.2 Ropa de proteccién: (Algoddn en
ignifugo) contra incendio™ por lo que debe reunir ciertos reguisites para que no presante riesges al utilizaila,

Requiere pre envid de muestra fisica a SIS0, por cada modelo y pieza ofertada,

Requiere envib de ficha técnica a SISO, por cada models ofertado.

D&t;ce anexar las certificaciones o registros de pruebas dieléchicas y normativa de seguridad por €l fabricante si
aplica,

Ficha Autorizada y aprobada por Seguridad Indushial.

Los productos no deben tener fecha de fabricacién mayor de 6 meses.

Se debe ctorgar por el fabiicants fos tiempes de garantia y respaldo del producto.

Se debe anexar carta de representacitn por el fabiicante para el provesdor si aplica v para los casos de ropa
dieléctrica de fabrica

Se debe anexar cartificacion de Ia tela donde conste sea 100% al

Esta

Elabord: EGC / ERA

Para uso exdusivo de emmpleadios o contratistas de EDESUR.
documento contiens informaticn privads, no debe ser reproducide o divulgedo a otros sin attorizacidn de Seguridad Indushial,
EL USUARIO ES RESPONSABLE DE COMPROBAR EL. NUMERO DE HISTORTAL VIGENTE ANTES DE USAR ESTE DOCUMENTOD.
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6.2. Ficha técnica de Pantaldn de Trabajo Para Linieros, Electricistas y TCT
= |Titulo: HOJA TECNICA DE HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE Eﬁ‘;’g g&g“m‘m’
d <l Ir PROTECCION PERSONAL Y/O COLECTIVA
edesun
DIG r_ef. 065“ . S Gerencia: SISO Pagina: 1de2
Nombre del Material o Equipo: Codigo:
Pantalén de Trabajo Para Linieros, Electricistas, Brigadistas, Supenvisores y TCT *» 28al58

Descripcién del Equipo:

£l pantalén de babajo hace parte de un esquema de vestuario donde el uniforme es un conjunto estandarizado de ropas
usado por miembros o conbalistas de la empresa mienbas se encueniran de sarvicio o en su funcion laboral. Es un
elemento de seguridad compuesto por camisa manga larga y pantalén tipo cargo; con frecuencia de uso diario que protege
a todo babajador de riesges por contacto v reduce riesgos por la energia causada por relampago de arco eléchico entre
cintura y tobillos; pero no las manos ni los pies.

El pantaldn de proteccidn &s una ropa especialmente disefiada para babajar en condiciones propias de la funcidén de la
empresa y la misma debe proteger o preseivar al usuario de cualquier dafio mecanico, fisico, eéctrico yfo ambiental

——

relacionado con la funcion que desempefia o la descripcién de su babajo.

Forma y Dimensiones:

- e 8 & & @

Especificaciones Técnicas:

Obligatoriamente debe incluir en la fabiicacién tallas 28 hasta 58.

Obligatoriamente debe ser un pantaldn tipo cargo.

Obligatoriamente deben ser fabricado bajo cumplimiento de normas locales o Intemadionales.

Obligatoriamente debe tener referencia de clientes con cperativas similares a la de EDESUR

Obligatoriamente deben remitir estdndares de prueba.

Obligatoriamente debe tener espedficacidn, etiquets o marquillz en la cintura o en uno de sus lados de materiales
usados y especificaciones de talla o medida.

Obligatoriamente debe estar elaborado sin contener partes metdlicas incluso en el zipper o cremallera.
Obligatoriamente debe sar tela jean o drill 100 % algoddn plana cruzada,

Cbligatoriamente la tela no debe derretirsa,

Obligatoriamente debe contener tela de alta visibilidad naranja o verde con inclusiones ¢ insaitos de cdintas
reflectivas colocadas en cada boka del pantaldn que cubra el circulo completo del mismo.

Obligatoiiamente las telas, cintas o componentes reflectivos no deben ser de polyester.

Obligatoiamente el pantalén deberd tener minimo 2 bolsillos en la parte delanters, 2 bolsillos en la parte tasera y 2
bolsillos en los latarales de las botas del pantaldn, todos los bolsillos con su respectivo cienre en el mismo mateiial y
tela del pantalon.

Obligatoriamente la tela deberd ser suave, liviana o de poco gramaje, que permita la facl movilidad; con una facil
adaptacion entre los cambios térmicos y la piel del usuario.

Obligatoriaments deberd tener el logo de |z empresa bordado segiin musstra entregada; en el bolsillo basero o
lateral derecho del pantaldn,

Obligatoriamante la unidn entre piemas, costado y parte tras=ra del panteldn debera realizarse minimo con una
costura simple o de doble cadena.

Obligatoriamente la tela no deberd encoger con la lavada en una porcidn superior a un 0.0002 % de su medida

Para uso exclusivo de empleados o contratistas de EDESUR.

|val

Este documento contiens informacicn privada, no debe ser reproducido o divilgado a oros sin sutorizacidn de Seguridad Industrial,

EL USUARIO ES RESPONSABLE DE COMPROBAR EL NUMERO DE HISTORIAL VIGENTE ANTES DE USAR ESTE DOCUMENTO,
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» _Obligatoriamente no debe ser modificado por personal o empresas distintas a los fabricantes.
Aplicacion del equipo:

iginal,

ong
= Opcional puede contener velcro en sustitucidn de los botones para el caso de los bolsillos traseros y aemalla o

Zipper.

*  Opcional puede contener protector de botones para el frente de la cremallera o zipper del pantaldn.
*  Opcional puede traer botones o zipper plastico para el frentz de tiro de pantaldn,
* Opcional puede contener 1 botdn de repuesto colocado en las marquillas de producto o en la parts lateral del

pantaldn,

*  Opcional pueds tener uno o dos bolsillos en las mangas del pantalén tipo porta boligrsfos o tipo tarjetero.
»  Opcional puede el proveador entregar capaditacion acerca de las buenas précticas para uso, lavado y planchado.
¢ Opcidn de Colores: Azul Claro, beige o kakis (mandn clam), giis claro o el color representativo de la empresa que

use los uniformes.

En caso que [a tela tenga especificaciones dieléctricas debe:
* QObligatoriamente debe tener proteccion de la tela de un minimo de 8 cal/em=

Obligatoriamente debe cumplir con NR 10, NFPA 70E-2112-2113, ASTM F1959, ASTM F1506, ASTM F2621, o sus
equivalentes,

Obligatoriamente debe contener especificacidn de cantidad de resistencia de lavado por € fabricante o
representante.

Obligatoriamente debe ser cocido y elaborado de fabrica,

La empresa provee al personal t€cnico opsrativo ropa de brabajo (camisa, pantaldn y obros) para su ingreso o
trabajo en las redes o sub estaciones, la cual debe ser usada en todo momenho, independientements de la tarea que

s2 esté realizando y es obligatorio usar la dliima dotacidn, que serd la dnica que se cambiara en @se de deterioio.
Criterio de Sustitucion:

%e le entregara los uniformes respectivos de acuerdo al uso y desgaste que estos elementos sufran para una mayor
duracion y efectividad econdmica de las empresa se recomienda a los brigadistas enbegar 5 camisas y hes
pantalones,

Semeshralments s2 deberd hacer un andlisis y evaluacion de los ementos por parte del supervisor del empleado o
del equipo de Seguridad Industrial para valorar el cambio o sustitucidn, parcial o total de los uniformes,

Para la entrega de cada pieza de uniforme, obligatoriamente se debe realizar la devolucidn del uniforme deteriorado,
dafiado, en desuso o para cambio.

Los mismeos deben ser sustituldos en caso de presentar rupturas, detericro notable par causas justificadas, siendo
también requeiida la develucion del uniforme deteriorado o dafiado.

Marcas & Modelos aprobados: Posibles Proveedores:

Obsenmcmns.

La ropa de este tipo de trabajo es considerada un elemento de proteccion personal, seglin &l Reglamento 522-06 en
€l acapite "5- Equipos De Proteccidn Personal En El Lugar De Trabajo”, "5.8.9.2 Ropa de protecddn: (Algodon en
ignifugo) contra incendio” por lo que debe reunir cisrtos requisitos para que no presente rizsgos al utilizara.
Requiers pre envid de muestra fisica a SISO, por cada modelo y pieza ofertada.

Requiere envid de ficha kcnica a SISO, por cada modelo ofertado.

De[be anexar las certificaciones o registros de pruebas dielécricas y normativa de seguridad por el fabricants si
aplica,

Ficha Autorizada y aprobada por Seguridad Industial,

Los productos no deben tener fecha de fabricacidn mayor de 6 messs.

Se debe otorgar por el fabricante los tiempos de garantia y respaldo del producto.

Se debe anexar carta de representacion por el fabricante para el provesdor si aplica y para los casos de ropa
dieléctrica de fabrica.

S debe anexar certificacién de la tela donde conste sea 100% algoddn,

Para uso excusivo de empleados o contratistas de EDESUR.

Este documento contiene informacicn priveda, no debs ser reproducido o divulgado & diros sin autorizadsn de Seguridad Indushial,

EL USUARIO ES RESPONSABLE DE COMPROBAR EL NUMERO DE HISTORIAL VIGENTE ANTES DE USAR ESTE DOCUMENTO,
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